PROGRAMI -BERTI PASHKO

Katér vitet e fundit kané gené njé prové e vérteté pér géndrueshmériné e Institutit. Nuk ka
gené mungesa e ideve ajo g€ na ka ndaluar, por shpesh mungesa e vullnetit pér t’i guar
pérpara sé bashku. Késhilli nuk mund té jeté arené géndrimesh personale — duhet té jeté
njé tryezé pune ku secili sjell zgjidhje, jo pengesa.

Uné kandidoj sérish jo pér ambicie, por sepse besoj se IEKA mund dhe duhet té
funksionojé mé miré. Ne kemi potencial, kemi profesionisté me pérvojé, kemi té rinj gé
duan té hyjné né profesion — por duhet té krijojmé urén mes brezave dhe brezave, mes
vizionit dhe veprimit.

1. NJE KESHILL QE ZGJIDH, JO QE PENGON

IEKA ka nevojé pér vendimmarrje té garté dhe bashképunim mes anétaréve té Késhillit
Drejtues. Mé shumé puné konkrete, mé pak debate sterile. Synimi éshté qé cdo vendim té
prodhojé rezultat, dhe ¢do kritiké té shogérohet me njé zgjidhje. Késhilli duhet té kthehet
né motor funksional, jo né pengesé administrative.

2. MBROJTJA E PROFESIONIT DHE INTEGRITETI PUBLIK.
Instituti duhet té vazhdojé té mbrojé pavarésiné dhe reputacionin e profesionit té ekspertit
kontabél dhe auditorit ligjor.

3. MBESHTETJE E VERTETE PER ANETARET

Cdo anétar duhet té ndjejé se ka njé Institut gé e dégjon dhe e ndihmon, jo gé i kérkon
vetém detyrime.Do té konsolidohen mekanizmat e asistencés teknike dhe profesionale pér
auditorét, pérfshiré edhe ata gé veprojné individualisht apo né tregje té vogla.
Ne nuk mund té kérkojmé cilési pa dhéné mbéshtetje. Asnjé anétar nuk duhet té ndihet
vetém pérballé profesionit.

4. DIGITALIZIM DHE MODERNIZIM | SHERBIMEVE TE IEKA-S

IEKA duhet té ecé me kohén — dhe koha éshté dixhitale.

Synimi éshté njé platformé e vetme elektronike gé pérfshin: anétarésing, trajnimin,
raportimin, pagesat dhe komunikimin me institucionet.

Jo mé dokumente té skanuara, email pa fund dhe pritje pa pérgjigje.

Digjitalizimi do té ulé kostot, do té rrisé transparencén dhe do té sjellé efikasitet real né
¢do shérbim gé marrin anétarét.

5. EDUKIM CILESOR | NJOHUR NDERKOMBETARISHT
Formimi profesional duhet té jeté pasaporta ndérkombétare e njé eksperti shqiptar.
Kurrikulat e edukimit té vazhdueshém (CPD) duhet té harmonizohen me standardet e



IFAC, ACCA dhe institucioneve evropiane gé njohin auditimin si profesion té rregulluar.
Kjo do té béjé gé programi i IEKA-s té njihet jashté vendit, duke u dhéné anétaréve tané
mundési reale pér mobilitet dhe reputacion profesional ndérkombétar.
Gjithashtu, do té forcohet bashképunimi me universitetet pér té afruar té rinjté né profesion
— jo vettm si studenté, por si pjesé aktive e zhvillimit té tij.

6. PERDORIMI I PROJEKTEVE DHE BASHKEPUNIMEVE
NDERKOMBETARE

IEKA duhet té forcojé aftésiné pér té pérthithur projekte zhvillimi dhe asistencé teknike
nga organizata ndérkombétare si IFAC, EU, World Bank dhe donatoré té tjeré.
Kéto projekte mund té sjellin fonde, trajnim, teknologji dhe pérfshirje né rrjete profesionale
ndérkombétare.

7. NJE KULTURE PROFESIONALE E NDERSHME DHE BASHKEPUNUESE
E ardhmja e IEKA-s varet nga aftésia joné pér té ndértuar besim.
Késhilli i ri duhet té pérfagésojé njé frymé té re bashképunimi, ku ndahen ideté, jo frontet.
Koha e kritikave pa zgjidhje ka mbaruar — tani duhet té flasin puna, bashképunimi dhe
pérgjegjésia.

Ky éshté njé program pune, jo fjalésh.

Nése mé jepni pérséri besimin tuaj, do té vazhdoj té drejtoj me té njéjtén qgetési, pérkushtim
dhe integritet, pér njé Institut q& mbron profesionin, respekton anétarét dhe ecén pérpara
me dinjitet.

Me respekt,
Berti Pashko



CURRICULUM VITAE - BERTI PASHKO
Kandidat pér Késhillin Drejtues té IEKA-s

Té dhéna personale
o Datélindja: 22 janar 1963
e Shtetésia: Shqiptare
e Adresae kontaktit: Tirané, Shqipéri

Arsimi
e 1984-1988 — Fakulteti i Ekonomisé, Universiteti i Tiranés
Diplomé “Master Shkencor” né Financé dhe Kontabilitet
e 2005 — GTZ Deutsche Gesellschaft, Tirané
Menaxher i Cilésisé ISO

Kualifikime Profesionale
o Ekspert Kontabél i Autorizuar (IEKA) — Licenca nr.07, gé prej vitit 2000
o Auditues Ligjor i Certifikuar me mbi 25 vite pérvojé né auditim, raportim
financiar dhe pérputhshméri me standardet ndérkombétare (IFRS, ISA, IPSAS).
o Trajnime ndérkombétare né raportimin e géndrueshmérisé (CSRD),
parandalimin e pastrimit té parave (AML) dhe auditimin e SME-ve (World
Bank, ACCA, Maggioli Group).

Pérvoja Profesionale
Kryetar i Késhillit Drejtues — Instituti i Ekspertéve Kontabél té Autorizuar (IEKA)
(2019 — né vazhdim)
o Udhéheq reformat e geverisjes dhe zhvillimit profesional té auditoréve.
e Drejton zhvillimin e programeve té edukimit té vazhdueshém (CPD) dhe
modernizimin e kurrikulave trajnuese.
o Kaforcuar marrédhéniet me Ministriné e Financave, BMP-né, IFAC dhe organizata
partnere evropiane.
o Ka nxitur digjitalizimin e shérbimeve té IEKA-s dhe pérfshirjen e moduleve mbi
etikén, géndrueshmériné dhe teknologjiné né edukimin profesional.
Anétar i Késhillit Drejtues — IEKA(2014 — 2019)
o Kontribuoi né reformimin institucional dhe forcimin e mekanizmave té cilésisé dhe
mbikéqyrjes.
e Mbéshteti zbatimin e programeve té trajnimit pér anétarét dhe forcimin e
besueshmérisé sé profesionit né nivel kombétar e ndérkombétar.
Partner Auditi — Endy & Holly Auditing shpk (2008 — 2014)
e Drejtoi auditime té kompanive kombétare dhe ndérkombétare né pérputhje me
IFRS dhe kérkesat fiskale.



o Zhvilloi metodologji auditi dhe menaxhimi risku; kontribuoi né trajnimin e stafit té
ri.
Ekspert Kontabél dhe Auditues i Pavarur (1997 — né vazhdim)
o Auditues ligjor pér projekte té financuara nga BE dhe donatoré ndérkombétaré
(CARDS, LIFE Ill, INTERREG, SEE TCP, European Solidarity Fund).
e Siguroi pérputhshméri me rregullat e transparencés, raportimit financiar dhe
prokurimit publik.

Anétarési dhe Angazhime Profesionale
e Anétar i IEKA-s qé prej themelimit (1997)
o Pérfagésues i IEKA-s né forume ndérkombétare (IFAC, FCM, SEEPAD, FIDEF)
o Pérfagésuesi Shqipérisé né programin PULSAR 2 té Bankés Botérore pér edukimin
dhe zhvillimin profesional né sektorin publik

Gjuhét e huaja
e Anglisht: Shumé miré
o Italisht: Shkélqyer

Fushat e Ekspertizés
e Auditim ligjor dhe pajtueshméri ndérkombétare
e Qeverisje profesionale dhe etiké
e Edukim dhe zhvillim profesional (CPD)
o Digitalizim dhe modernizim institucional
e Raportim financiar dhe géndrueshméri (ESG, CSRD)



